
 

Die Plattform Erneuerbare Energien Baden‐Württemberg e.V. setzt sich für eine umweltverträgliche, 

preiswerte und zukunftssichere Energieversorgung auf Basis der Erneuerbaren Energien ein. Der 

Verein behält dabei das gesamte Energiesystem, also die Sektoren Strom, Wärme und Mobilität im 

Blick und macht sich für die schnelle Umsetzung einer ganzheitlichen Energiewende in Baden‐

Württemberg stark. Wir organisieren und koordinieren den Informationsaustausch zwischen den 

Branchen der Wind‐, Solar‐, Bioenergie, der Geothermie und Wasserkraft, die gemeinsam die 

Plattform Erneuerbare Energien Baden‐Württemberg bilden. Mit Publikationen, Medienarbeit, 

öffentlichen Veranstaltungen und Kongressen bieten wir zudem den Bürgerinnen und Bürgern, den 

Medien, der Politik und der Wirtschaft die Möglichkeit, sich über aktuelle Entwicklungen der 

Energiewende und des Klimaschutzes zu informieren. 

 

Für die Umsetzung dieser Aufgaben sucht der Plattform Erneuerbare Energien Baden‐Württemberg 

e.V. zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n engagierte/n 

Projektmanager (w/m/d) (50 %) für den 

Themenbereich Solarenergie  

Ihr Aufgabengebiet umfasst: 

 die Koordination und Ausarbeitung fachlicher Stellungnahmen und Positionspapiere in enger 

Abstimmung mit dem Branchenverband und Mitgliedsunternehmen 

 die Beantwortung von Anfragen  

 die Ausarbeitung von Vorträgen und eigene Vortragstätigkeiten 

 die Mitwirkung bei der Öffentlichkeitsarbeit 

 die Unterstützung bei der Organisation von Veranstaltungen 

 die Zuarbeit für Geschäftsführung und Vorstand  

 Tätigkeiten im Rahmen der Projektorganisation  

Was wir von Ihnen erwarten: 

 Hochschulstudium und solide Kenntnisse im Bereich der Photovoltaik 

 erste Berufserfahrung im Bereich der erneuerbaren Energien bzw. Energiewirtschaft 

 eine offene, kommunikative Persönlichkeit  

 Organisationstalent, Flexibilität und Bereitschaft zu Dienstreisen 

 Kenntnisse der politischen Strukturen Baden‐Württembergs 

 Begeisterung für die Energiewende 

 



 
Unser Angebot: 

Sie erwartet ein vielfältiges, interessantes Aufgabengebiet, mit der Möglichkeit, eigene Ideen 

einzubringen und aktiv umzusetzen. Werden Sie Teil unseres kollegialen, engagierten Teams für 

Energiewende und Klimaschutz. Arbeiten Sie selbständig und flexibel. 

Die Stelle ist bei Vorliegen der persönlichen Eignung nach E12 TV‐L bewertet und nicht befristet. 

Zuschüsse zum ÖPNV und einer betrieblichen Altersversorgung sind für uns selbstverständlich. 

Ebenso bieten wir großzügige Regelung für mobiles Arbeiten und familienfreundliche 

Arbeitsbedingungen.  

Bitte senden Sie Ihre aussagekräftigen Unterlagen (eine PDF‐Datei) bis zum 26. Juni 2022 

ausschließlich per E‐Mail an Herrn Franz Pöter (franz.poeter@erneuerbare‐bw.de). Fragen 

beantworten wir Ihnen gerne auch telefonisch unter 0711/7870‐309.  

Informationen zur Plattform Erneuerbare Energien Bade‐Württemberg finden Sie unter: 

www.erneuerbare‐bw.de.  

 


