
Wärmepumpen Bestand
Mythen rund um die Wärmepumpe
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Einführung
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Die Jahresarbeitszahl (JAZ)

𝐉𝐀𝐙 =
kWh/a Wärmeenergie

kWh/a Antriebsenergie
 

> 1

z. B.  JAZ =
15.000 kWh/a Wärme

4.000 kWh/a Strom

= 3,75

→ 11.000 kWh/a geschenkt

Die Jahresarbeitszahl



Behauptung: Wärmepumpen lohnen sich nur im Neubau
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Behauptung: Wärmepumpen lohnen sich nur im Neubau
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Absatzentwicklung

Deutlich mehr als die Hälfte, der im 

Jahr 2022 installierten 236.000 

Wärmepumpen wurden im 

Gebäudebestand installiert.



Wärmepumpen – Monitoring EFH Arbeitszahlen 
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Projektname

WP im 
Gebäudebestand
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(1,8)

3,8 (4,6)

Quelle: Fraunhofer ISE

Behauptung: Wärmepumpen lohnen sich nur im Neubau
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Beispiel 1 

Quelle: Fraunhofer ISE

Behauptung: Wärmepumpen lohnen sich nur im Neubau
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Beispiel 2 

Quelle: Fraunhofer ISE

Behauptung: Wärmepumpen lohnen sich nur im Neubau
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Behauptung: Wärmepumpen lohnen sich nur im Neubau
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Quelle: pwc-Studie: Chancen und Risiken für die deutsche Heizungsindustrie im globalen Wettbewerb (stand 2020)



Vergleich THG-Emissionsintensität 
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Wärmepumpe im Bestand - Worauf kommt es an?
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Wärmepumpe im Bestand - Worauf kommt es an?
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Wärmepumpe im Bestand - Worauf kommt es an?
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Bestandsaufnahme für Wärmepumpeneinbau

• Gebäudehülle

• Verbrauchsdaten/ Anforderungen

• Ermittlung der Heizlast

• Wärmeübergabesystem

• Trinkwarmwasserbedarf

• Wärmeerzeuger und –verteilsystem

• Grundstück, Platzbedarf (Wärmequelle)



Wärmepumpe im Bestand - Worauf kommt es an?
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AA

Kellerdecke  

ABB Wand 

Dach
Lüftung 

Ungenutzte 

Heizenergie 

Fenster 

https://www.waermepumpe.de/normen-technik/heizkoerperrechner/

Ein Raum kann über kleine Flächen mit hoher Temperatur oder
größeren Flächen mit niedrigerer Temperatur beheizt werden.

→ Wärmeverluste reduzieren
→ Systemeffizienz steigern
→ Ggf. Heizflächen vergrößern

https://www.waermepumpe.de/normen-technik/heizkoerperrechner/


Weiterführende Informationen
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Publikationen
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https://www.waermepumpe.de/verband/publikationen/fachpublikationen/

https://www.waermepumpe.de/verband/publikationen/fachpublikationen/


Planungstools
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https://www.waermepumpe.de/fuer-handwerker/planungstools/

https://www.waermepumpe.de/fuer-handwerker/planungstools/


Modul 1: Klimaschutz und
Wärmepumpe

Modul 2: Grundlagen der
Wärmepumpentechnik I

Modul 3: Grundlagen der
Wärmepumpentechnik II

Modul 4: Modernisieren mit 
WP: Von Angebotserstellung bis 

Installation

Modul 6: Betrieb und
Wartung

Modul 5: Neubau mit WP: Von 
Angebotserstellung bis 

Installation
https://www.waermepumpe.de/fuer-handwerker/training/

Lernmodule für Berufsschüler und Interessierte

https://www.waermepumpe.de/fuer-handwerker/training/


Vielen Dank für Ihre Aufmerksamkeit!

Joel Grieshaber

grieshaber@waermepumpe.de

mailto:grieshaber@waermepumpe.de
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